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Associazione U.C.M. - Italy 
«Unione Cuochi del Mediterraneo» 

Foggia (Repubblica Italiana) 

Protocollo d'intenti 

1. Scopo del presente protocollo d'intenti (Pl) ­
e quello di promuovere e la cooperazione, la 
formazione e la formazione pratica degli 
specialisti del settore alberghiero e della 
risto~ione ( cuochi, camerieri, pizzaioli, 
baristi, albergatori) sulla base di reali strutture 
turistico-alberghiere. attivita di ristorazione, 
tenendo concorsi intemazionali di arti 
culinarie, festival gastronomici turistici tra 
"Associazione UCM- Italy" e Unita strutturale 
separata "Collegio Professionale di 
Commercio ed Economia di Kharkiv 
dell'Universita Statale di Commercio ed 
Economia" (di seguito - ii Collegio), citta di 
Kharldv (Ucraina). 

2. Secondo questo Pl, le parti s'impegnano a 
facilitare e garantire lo stage/tirocinio per i 
partecipanti al progetto. Le Parti promuovono 
reciprocamente la ricerca comune e 
un'ulteriore discussione sulle modalita 
d'interazione tra le due istituzioni. 

3. Le persone che partecipano a questo 
prograrnma dello stage e fonnazione devono 
essere nominate dal Collegio e approvato 
dalla parte ospitante dell' Associazione 
U.C.M.-Italy e in conformita con i regolamenti 
intemi del Universita e dell'Associazione 
U.C.M.-ltaly e defeniti congiuntamente da 
entrambe le organizi.azioni. II numero totale 
dei programmi dello stage/tirocinio, concorsi 
intemazionali di arti culinarie e festival 
gastronomici durante l'anno devono essere 
deterrninati da accordi separati. 

BiJloKpeMJiennit cTpyicrypunn niJlpoJAiJI 

"XapKiBCLKHff ToproBeJibHO·CKOHOMilfHHit 

4>axoeuii KOJICA* ,ll.ep*aenoro Toproeen1.uo­

e1eon0Mi1rnoro ynieepcnnry" 

M.XapKiB (YKpai'na) 

IlpOTOKOJJ npo naMipu 

1. Mera J.lbOf0 TTpoTOKOJJY npo HaMipu (TIH) -

cnplUlHIDJ cnianpaui, npoBe)].eHlUI Kypcia 
HaBttattHsr -ra npaKTH'IHo·i ni.u.roToBKJ.1 q>axiB1.dB 
roTeJJbHoro ra pecTOpaHH0ro 6i3ttecy (KyxapiB, 
oq>iu:iaHTiB, ni11aiioJ10, 6apMeHiB, <l_>axisu:iB 3 
rorem,Hoi' cq>epH) Ha 6aJi pea.rrr,Ho )].iJO<iHX 
0610:ria TYPJ.1CTWrnoro Ta rorem.Ho-
pecTOpaHHoro 6httecy, npose,neHHll 
Mixrnapo,a:Hl!X KOHKypciB 3 KY JiiHapttoro 
MllCTCU,TBa, rypMcntqHHX racrpoHOMi•mHX 
qiecnrnania Mi)!( «Acou,iauit:JO U.C.M. Italy» rn 
Bi)].oKpeMneHRM crpyKTYpHRM ni,1:1p03,a:inoM 
"XapKiBCbKHH roproBeJibHO-eKOHOMi•IHHH 
<t>axoBHH K0Jie.ll)f( ,l\epX<aimoro TOpr0BCJlbH0· 
eKoHoMitJHoro }'RiaepcJITeTY " (,ll,a.rri - Kone.!{)K), 
M. XapKiB (YKpai"Ha). 

2. 3ri)].HO 3 J.IJ.IM ITH cTopoHH 306os'll3YJOThCH 
cnpHllTH i 3a6e3netzyBaTJ.1 
CTrut<yBaHHSJ/BHp06Rlfqy npaICrnKy AJISl 

yt1aCH"HKiB npoeKry. CropOHH B3aeMH0 
cnpJ,UU()TT, cnim,HoMy II0WYKY i TT0,!J.aJJhUI0M)' 
o6roaopeHHIO WJJllxiB B3aE:MO)].ii' MOK )],BOMa 
3aKJT a)],aMH. 

3. Oco6w:, .snd 6epyTb yt.JaCTb y um nporpaMi 
CTll)l()'BaIIIDI Ta npaKTHt.JH0ro HaBttaHHSl TIOBHHHi 
npM3Ha<iaTHCll KoJJC,U)KeM Ta 6yn1 CXBaJICHHMll 
npHHMaJO'!oJO cTopotto10 «Acouiau,ie1:0 UCM­
Italy>> 3ri.QHO 3 BHyrpiwHiM p03IT0psr,D.K0M 
KoneJDKY ra «Aconiauii' UCM Italy» i 
B"H3Hat.JeHHMH rpa<t>iKaMH CTilJlbHO o6oMa 
opraHi33lli51MH. 3aram,Ha KillhKiCTb nporpaM 
CTIDl(yBaHID1IBHp06HHt.JOi" npaKTHKH, npoae,a:eHH.ll 
Mi)l(Hapo.mrn:x KoHI<ypcis 3 KyniHapttoro 
MHCTeJ.ITBa Ta TYPHCTR'-IHHX racTpOHOMi'!HHX 
qiecrn:BaJJiB ynpo,ll,OB)l( po Ky TT0BHHHa 
BM3HatfaTllCX 0KpeMRMJil yro,D.aMH. 



4. L ' Associazione U.C.M. Italy con i partner 
( strutture ospitanti), si assumono i costi dei 
partecipanti al progetto dello stage/tirocinio, 
formazione e tutti tipi di consultazione da 
svolgere in Ucraina e Italia. 

I costi includono: 
• Spese di viaggio; 
- Alloggio e 3 pasti al giorno; 
- 11 pagamento delle borse di studio per ogni 
partecipante al progetto per tutto il periodo di 
pratica, oggetto di ulteriori accordi che sono 
parte integrante dell'accordo corrente sulla 
cooperazione; 

- Spese di 1 viaggio AIR (Ucraina-Italia / ltalia­
Ucraina), vitto e alloggio, di un rappresentante 
dell'Collegio per ogni 33 studenti; 
- 11 pagamento dei corsi di lingua italiana che 
si svolgono nei mesi di dicembre/ gennaio/ 
febbraio / marzo / aprile / maggio in 
"Collegio" m Ucraina, dei consulenti 
dell'associazione U.C.M. Italy e tutor della 
"Unione Culturale de Maditerraneo"; 

- 11 pagamento dei corsi di base di cucina / 
pizza / bar / sala, che si svolge nei mesi di 
febbraio / marzo / aprile / maggio nel 
"Collegio" m Ucraina, dei consulenti 
dell'associazione U.C.M. Italy e tutor della 
"Unione Culturale de Maditerraneo", 
compreso gli alimenti utilizzati per svolgere i 
corsi di base; 
- 11 pagamento di viaggio - vitto e alloggio, de] 
Presidente dell' Associazione U.C.M. Italy, da 
Italia in Ucraina, da Ucraina in Italia, per la 
consulenza generale delle pubbliche relazioni 
tra l' Associazione U.C.M. Italy con istituzioni 
di istruzione preuniversitaria professionale 
dell'Ucraina, aderenti alla cooperazione della 
scuola formazione lavoro del progetto Euroest; 

- Materiali pubblicitari e spese per la stampa di 
certificati, che saranno emessi in Ucraina a 
ottobre; 

4.1 La parte ricevente non sostiene le spese 
personali de! partecipantee qualsiasi altro costo 
non concordato dalle parti in questo PI e / o 
altro accordo. 

5. I partecipanti al progetto devono avere una 
polizza assicurativa che soddisfi la politica 
standard ad una tipica polizza per studenti 
stranieri nel paese di visita. La polizza 

4. «Acouiauisi UCM-ltaly» 3 naprnepaMH 
(rrpHiiMmoqi crpy1<rypH) 6epyrr, Ha ce6e 
s1npaTH yqacmraiB . 
cTIDKYBaHm1/BJ1po6HHqo1 
rrpaKTHqHoro HaBqaHIDI, 
KOHCYJlhTauiil, j!l(j 6y.IzyTh 
YKpai·Hj_ Ta ITanii'. 
BH11JaTH BKJIIO'laIOTb s ce6e: 
- Bl•lTpaTH Ha npoi'3.n.; 

npoeKTY 
rrpaKTHKl1, 

i BCi BH,11.J,I 

peani3oaaHi s 

- npoxrnsaHID! Ta Tpttpa:30se xapqysaHHsi; 
- BHITJiaTY crnneH.n:ii' mm KO)KH0T0 yqacHHKa 
npoe1<Ty rrpoTj!f0M yc1,oro nepio.n.y npaKTHKH, 
1..QO rrpoBO)].HTbCSI 3Ti.n:Ho 3 )].0)].aTI<0BHMH 
yro,D.aMH, J.QO e Hesi.n:'eMHOIO qacTHH0lO 
,n.iJOqoro .l(orosopy npo cnisrrpauIO; 

- Bapricn. 1 nofa.nKH a 060,n.sa 1dHQi 
(YKpa"iHa-lrnJiiM / lranb1-Y1<pai'Ha), TpHpa3oBe 
xapqysaHHSI Ta np0)ICHBaHHSI ( I rrpe,n:cTaBHHK 
KoJie)].)Ky Ha KO:JKHi 33 czy.n.eHTH). 
- Onnarn 3a KypcH iTaniwcb1<oi' M0BM, MKi 
npoxo.n:HTh B rpy.ntti /citJHil JIJOT0MY / 6epe3Hi 
/ KBiTHi / rpaBHi B Kone,n::JKi Ha TepHTOpii' 
YKpaYHi, orrnaTa KOHCYJibTaHTiB «Acou:iau:ii' 
UCM Italy)} i Kyparnpa "KyJir,TypHoro Cmo3a 
Cepe.n3eMHOMop'M". 
- OIIJiara 3a 6aJosi Kypctt KyJiiHapii' / niu:n / 
6apy / 3aJI /, MKi rrpoxo,n:siTb B JIIOTOMY I 
6epe3Hi / KBiTHi / rpaBHi B Kone.n:)l(i Ha 
TepHTOpiY YKpai'Hi, IlOCJl)'rH KOHcym,TaHTiB 
«Acou:ia:uii' UCM Italy}> i Kyparnpa 
"Kym,rypHoro CoI03a Cepe.n:3eMHoMop' jj", 
BKJIJOqruoqn: npo,nyKTH, J.QO 
BHKOpttCT0ByIOThCSI )].Jl51 rrpoBe,!leHH51 6a30BHX 
KypciB. 

OrrJiaTa npoi3.UY npo>IrnBaHHM i 
xapqyaaHHM, Tipe3H.D.eHzy «Ac01-1iauiY UCM 
Italy)}, 3 lTanii' B YKpa'iey, 3 YKpaimr B h aTiiio, 
,!lJlj! cniJibHHX KOHCYJlbTau:iw 3i 3B'H3KiB 3 

rpoM~CbKicno Mt)K «Acou:iauicIO UCM 
Italy}> Ta 3aKrra,n.aMH qiaxoBoi rrepe.nB01..Qo1 
OCBiTH YKpatHH, j!Ki 6epyTh yqacTh y 
cnisnpau:i no rrpoeKTY Euroest - HaB4aHHH i 
npaKTMKa B Irnni'i. 

- PeKJiaMHi MaTepiaJitt Ta BHTpaTH Ha .n.pyK 
cepTH4'iKaTiB, Btt)].aqa 51:KHX si.n6y.n.eTbCSI B 
YKpai"Hi y :JKOBTHi. 

4.1. TipHHMruoqa CTOp0Ha He ni,r:1TpHM)'€ 
oco61-1cTi BttTparn yqacHHKa, Ta 6y,n.h MKi imni 
BHTparn, He o6yMOBJleHi CTOp0HaMH y ,n:aH0MY 
ITH Ta/a6o iHmiii yro,n.i. 

5. YqacHHKaM rrpoeKry Heo6xi.n.Ho Marn 
CTpaxosttw rronic, SIKHH si,n.nosi.n.ae nrnosoMy 
rroJiicy )].Jl51 iH03eMHHX CTy.n:eHTiB y Kpai'Hi, 1..Q0 
si.n.Bi,n.yeThC.lI. Crpax0B1-1w nonic lNAIL Ta 



assicurativa INAIL e RCT e emessa e pagata 
dalla parte ospitante per ogni partecipante al 
progetto solo dopo la firma di contratti 
individuali per la formazione e la prova previa 
presentazione obbligatoria <lei documenti 
medici e un prerequisito per la partecipazione 
al progetto. La presenza di documenti medici e 
un prerequisito per la partecipazione al 
progetto. 

6. I partecipanti sono responsabili dell a raccolta di 
tutti i requisiti normativi e de] rispetto di tutte 
le leggi e le normative in materia 
d'immigrazione e dogana per la loro 
permanenza nell'istituto ospitante. 

7. Per ciascun partecipante a questo scambio, la 
parte ospitante fomira gli alloggi, il luogo di 
pratica appropriato e l'accesso ai materiali di 
ricerca e bibliotecari. 

8. I partecipanti al progetto devono essere 
nominato da1 Collegio e approvati dalla parte 
ospitante in conformita con i requisiti e le 
regole di ammissione, che sono stabiliti neg]i 
accordi aggiuntivi tra le due parti e nel 
contratto tra la parte ospitante e lo studente. II 
numero totale dei programmi dello 
stage/tirocinio sara detenninato con l'accordo 
di entrambe le parti. 

9. Durante lo stage/ii tirocinio, i partecipanti al 
progetto devono rispettare le regole 
dell'istituzione ospitante. L' associazione 
UCM-ltaly si riserva il diritto di escludere dallo 
stage/ tirocinio un partecipante al progetto che 
non rispetta le regole inteme e / o viola le leggi 
e gli standard di morali del Paese ospitante. 

10. Le parti (istituzioni) comprendono 
congiuntamente e concordano sul fatto che 
l'attuazione delle condizioni di cui sopra (punti 
/ regole) e possibile con i fondi e altre risorse 
necessarie. 

11. Il coordinatore responsabile per le suddette 
implementazioni al fine di rispettare i tennini 
del presente Protocollo sulle intenzioni e -
Oleksandr ASHT AIEV - docente della Sede 
Separata «HTEFK DTEU». 

RCT oqiopMm1en,cx onnaY.yeThCX 
npHHM8JOY.OJO CTOpOHOIO ,I{nsl K0)KH0fO 
yciacHHKa npoeKcy TiJJhKR nicm1 ni,I{ITll.CaHH.Ji: 
iHJlYIBi,I{yanhHll.X KOHTpaKTiB Ha npaKTll'rne 
HaB'laHHX j CTIDK)'BaHHX 3a YM0BH 
o6os'SI3Kosoro npe.n'xBJieHHSI oqiopr,rnettttx 
Me,I{Jil'lHHX ,n:OKy'MeHTiB. Ha.Ji:BHiCTb Me):(ll'IHHX 
l(OKy'MeHTiB e o6os'SI3KOBOIO YMOBOIO mm 
yqacTi y npoeKTi. 

6. YqacHHKH Hecyn, Bi,nnosi;i:anbHiCTh 3a 
.no;i:ep)l(aHHSI ycix perymnopHHX BHM0r Ta 
JJ:OTPHMYIOTbCSI ycix MHTHHX Ta 

iMMirpauiHHHX 3aKottiB Ta ittcTpyKUiH mo!l:o 
'iXHbOro nepe6ysaHHH y Kpai'Hi npHH.M8J()l[OfO 
3aKna,Ily. 

7. JJ:nsi K0)KHOro yciacHHKa LJ;h0fO o6MiHy 
npttih.m10qa crnpotta ni.ll:6ttpac npHHH.SITHe 
)KHTJia, 3a6e3neqysaTHMe Bi)],IlOBi)l:HHM 
Micu:eM CTa)l(yBaHH.SIIBllp06HHqoi' npaKHIKH 
Ta ,I{0C'fYil0M l(0 )],OCJJi.lJ:HHU:bKHX Ta 

6i6nioTe'lHHX MaTepiania. 

8. Y'laCHRKR npoeKry IIOBHHHi 6yTH npmHa'leHi 
Kone):()KeM Ta 3aTBep;i:)Ketti npHHM8JO'l0JO 
cTOpOHOIO Bil(IlOBi){HO .ll:0 BHM0r i npaBHJJ 
npHH0MY, SI:Ki npomtcaHi B ):(0)],aTKOBHX 
yro)],ax !(BOX CTOpitt KOHTpaKTi Mi)!{ 
npHHMaIOtJ0lO CTOp0HOJO Ta cTy,UeHTOM. 
3aranbHa KiITbKiCTb nporpaM 
CTIDK)'BaHHSIIBRp06HWIO'i npaKTHKH 6y,ue 
BH3Ha'laTHCH 3a y3ro):()KeHHSIM o6ox crnpiH 
,n:aHoro TIH. 

9. flpon1TOM npOX0)],)l{eHHSI CTa)l(yBaHHSI/ 
BHpo6ttH'l01 npaI<THKH yqacHHKH npoeKTY 
nos11Htti l(OTPHMYBaTHCh npas11n 
npniiMaIO'loi: ycTaHOBH. «Acou;iauix UCM­
ltaly» 3anuUiae 3a co6mo npaao BHKnJO'lHTH 3i 
CTOOKYBaHHSIIBHpo6HH'l01 npaKTHI<H yt1aCHHKa 
npoeKry, .SIKHR He )],OTpHMYCThCSI: npaBHJl 
BHYTpiIIIHI,Oro p03TI0pSI,IlKY Ta/a6o nopy:rn:ye 
3aK0HH KpaIHH nepe6yBaHHSI. 

10. CTOpoHtt (3aKnaJJ:H) cnim,Ho po3yMiJOTh 
norO.ll)K)'IOTI,CSI:, mo 81-fK0HaHHSI 
BITTD:e3a3HaqeHHX YM0B ( nyttI<Ti a/noJTO)l{eHb) 
6y)],e M0)KJJHBHM 3a HaSIBHOCTi tteo6xi)],HHX 
KOUITiB Ta iHUIHX pecypciB. 

11. Bi,I{IlOBi,n:a.rrbHHM KO0p.lJ:HHaTOpOM 3a 
BHIUe3ra,I{aHi 3anposa,n)KeHH.SI 3 MeTOJO 
l(OTpHMaHHSI yMoB Qboro TTpoToKony npo 
ttaMipH c - OneKcatt,up AIIIT A€B - BHKJTa,n:aq 
BCTT «XTE<l>K JJ:TEY». 

' 

' 



12. Coordinatore responsabile in Ucraina per 
l'attuazione del suddetto scopo di questo PI 
e ii Presidente del Consiglio 
dell'Organizazzione Pubblica Andrii 
SADOVYI. Eventuali modifiche al 
coordinamento di una parte devono essere 
comunicate per iscritto al coordinatore 
dell'altra parte entro trenta giomi 
dall'esecuzione di tali modifiche. 

13. 11 presente Pl, approvato dalla firma dei due 
parti, sara valido per un periodo di tre anni dalla 
data delta finna. Alla fine di questo periodo, PI 
sara soggetta a rinnovo o miglioramento per 
mutuo consenso delle due istituzioni. 

14. Le disposizioni del presente Pl non sono 
soggette a revisione durante la sua validita 

Associazione U.C.M. - Italy 
«Foggia - Italia» 

indirizzo legate: 
Foggia (Italy) 
Via M. Angiolillo, 12 
C.F. 94107850714 
Tel. +39 3347816822 
Email: ucmtourist@gmail.com 

E.T.S. ASSOCIA 
viaM.A 

..................................... n·121 

Codice Fisca 

F oggia: ................. / ................. / 2025 

12. Bi.n:noai,n:aJihHHM KOOp,!1,HHaTOp0M 3a 
B.Hll.l,e3ra)l,atti 3anp0Ba)l,)I(eHHSl 3 MeT0IO 
.noTpHMaHHJI yMoB U:b0ro llH Ha TepttTOpii: 
YKpatHH e •meH npaBJTiHHSl rpoMa,!(CbKOl 
opraHi3au;ii AH.11.piw CA)];OBHH. Tipo 6y.11.h­
JIKi 3MiHH .y Koop.n1rnal(il o.nttiei' 3j CTOpiH 
TIOBHHH0 6yTH noBi.D:OMJieHO KOop.zurnaTopy 
iHIIIOi' CTOpOHH B IlHCbMOBin q>opMi npOTJifOM 
Tptt.nttSITH )l,HiB rricJIJI BrrpoBa,n:lKeHHJI U.HX 
3MiH. 

13. IJ;efi TIH, CXBaJieHHH ni.n:n0coM .11.aox crnpiH, 
6y.11.e .n:iRCHHM y rrepio)l, Tph0X poKiB Bi)l, )l,aTH 
rri.11.rrHcaHHJI. B Kim-1i 1.-11,oro TepMiHy TTH 6y.n:e 
rri,zvrnran1 0H0BJleHHlO a6o B.D:OCK0HarreHHlO 
3a B3aE:MHOIO 3f0,U:Of0 .D:BOX 3aJ<na)l.iB. 

14. Tiono:lKeHHJI .n:aHoro TIH He rri.nmiralOTb 
rrepernsr.n:y npoTJiroM fioro '-IBHHOCTi. 

Bi,llOKpeMJ1enuii: cTpy1nypnuii ni,llp03,lliJI 
"Xa pKiBCLKHii ToproeeJii.no-eKOHOMi'IHHii 

cj)aXOBHH KOJie)VK JJ:ep:i1'3BHOfO ToproBeJILHO­
eKOHOMi'IHOfO ynieepcuTery" 

M. XapKiB {YKpai"ua) 

l0p".n1Prna a.11.peca: 
M.XapKiB, 61045, YKpai'Ha 
npoB. Onucapa 51powa, 8 
Ten: +380(57)-340-45 · ' 
Email: htek@knute.e 

B,o. JJ;HpeKTop: 
KaniTuina rYPOBA 

r. 



ecn «XAPl(IBQ~lit' 
TO!>fOBEJlbHO-EK()ti¢Ml4HM~ 

Cl>AXOBl-1111 KOJIE,ll)l( .itl'EY» 

DOPPIO CONTRATTO 
CIRCA LAP ARTNERSHIP DI 

ORGANIZZAZIONE DI ESERCIZIO 

Uni ta strutturale separata "Collegio Professionale di 
Commercio ed Economia di Kharkiv dell'Universita 
Statale di Commercio ed Economia", citta di 
Kharkiv (Ucraina), rappresentato dalla Direttrice ad 
interim Kapitalina HUROV A, agendo in base alla 
Carta (di seguito - "L'ISTITUTO SCOLASTICO") 
e l'Associazione U.C.M. Italy, rappresentata da 
Paolo BRESCIA, ii Presidente, che agisce sulla base 
dello Statuto (di seguito - "ASSOCIAZIONE") », 
che sono in seguito denominate le Parti, ai fini dello 
scambio e della cooperazione, corsi di formazione e 
tirocini pratici di cuochi, camerieri, pizzaioli e 
baristi nel programma "Cultura delle scienze 
culinarie italiane" in conformita a vere e proprie 
attivita alberghiere e gastronomiche in Italia, 
concorsi intemazionali di arte culinaria, 
gastronornia i festival ha concordato quanto segue: 

Termini e condizioni 

a 11 presente accordo entrain vigore all'atto della 
finna dalle parti ed e valido fino alla scadenza 
in conformita de! paragrafo b ). 

b. Ciascuna delle Parti puo recedere dall'Accordo 
scrivendo per iscritto alle altre parti entro 30 
(trenta) giorni. La durata de! contratto e di un 
(1) anno dalla data della sua firma ed e 
automaticamente prorogata per l'anno prossimo 
se non una delle parti esprime l'opposizione, 
almeno tre mesi prima della scadenza 
dell'accordo. 

c. Tutti gli allegati al presente Accordo sono 
validi se sono in fonna scritta e firmata dai 
rappresentanti autorizzati delle parti. 

,IJ;BOCTOPOHH}I YrO,IJ;A 
IIPO IIAPTHEPCTBO 3 OPr AHl3AIJ,II 

IIPAKTHKH 

Bi.D.oKpeMJieHMii cTpyKTyptt11ii ni.D.p03.D.iJJ 
"XapI<iBChKlftt TOproBeJJhHO-eKoHoMi qmd\ 
cpaxOBl,fH K0Jie,!J)I< )],ep)lcaBHOfO roproaeJJbH0-
eKOHOMi'IHOro yHiBepc1nery" M.XapKiB (YKpai'tta) 
B oco6i B.o. )],wpeKropa KaniraniHH rYPOBOI, mo 
.r(ie Ha rri,D.craBi Crnryry (s no,ll,aJibUI0MY -
«HABY.AJlhHvlH 3AKJIA)].»), Aco1_1iau;i,SJ, UCM 
Italy s oco6i naono EPEilll1A, npe3H,D,eHTa, mo .n:ie 
Ha rri.D.cTasi Crnryry (s no,nanbIIIOMY 
«ACOIJJA[(ISI»), mo B no,D.aJJbUI0MY iMettyIOTbCl! 
CTOpOHaMH, 3 MeTOIO cniBnpa1_1i, npoBe,l(eHHl! 
Kypcis ttasqaHH,ll Ta rrpaKTH'lH0l rri,D.roTOBKl1 
KyxapiB, oq>iU:iaHTiB, niu:u:aifoJJO Ta 6apMeHiB 3a 
rrporpaMoIO "Kyn1,rypa iraniikbKo·i Kynittaponorii'" 
Ha 6a3i peaJJbH0 ,D.i10q11x o6'eKTiB roTeJibH0-
pecTOpaHH0fO 6i3ttecy B JTani'i, npose,D,eHHSI 
Mhrrnapo,D.HHX Kotteypcis 3 Kynittapttoro 
MHCTeu:TBa, racTpOHOMi'lHHX cpecrnsanis 
,!l,0M0BH.rrn:Cl! rrpo HacTyntte: 

YMOBH Ta CTDOKH: 

a. ~ Yro,l(a Ha6ysae qHHHOCTi 3 M0MeHTY 11 

rri,D.ITHCaHH,SJ, CropoHaMH i € ,UiitCHOlO ,!1,0 
3aKiH'leHIDI TepMitty iT ,n:ii' 3ri)J.HO 3 nyttKTOM b). 

b. Km1rna 3 CrnpiH M0)l(e rrp11n11HHTH .niio Yro.D.H 
UIJUIX0M IIHChM0B0ro nosi,D.OMJieHHl! im1rnx 
CTopiH npoTl!roM 30 (TpHrouITlf) .IJ:HiB. TepMiH 
.D.i°i Yro,n11 CKJJa,D.ae 1 (o,nHH) piK 3 ,D.Hl! i"i 
ni,UITHCfilIH,SJ, i npo,D.0B)l(y(TI,C,S! aBTOMaTH'IH0 Ha 
ttacrynm1it piK, HKl[l0 )1(0,'l,Ha 3i CTOpiH He 
BlfCJI0BHTb 3arrepet{eHb He MeHine, Hi)I( 3a TPlf 
MiCllU:i .D.0 3aKitt'leHH,SJ, ,uii' Yro.D.u. 

C. yci ,ll,0,UaTI<H no .nattoi" Yro.r(H e .uilkHHMH, 51:Kll{0 
B0HH CKJJa,D,eHi B ITHChMOBiH cpopMi Ta ni.nnwcatti 
ynoBH0BIDKeHHMH npe.ucraBHMKaMH cropiH. 

4 



"L'ISTITUTO SCOLASTICO" s'impegna: 

1. Assicurati che tutti i candidati abbiano 
informazioni complete sul loro tirocinio/stage 
in Italia, incluse le condizioni de! 
tirocinio/stage, ii collocamento e la borsa di 
studio. L'ISTITUTO SCOLASTTCO deve 
trasmettere tutte le infonnazioni 
dall'ASSOCIAZIONE ai partecipanti del 
progetto. 

2. Assicurati che i candidati comprendano le 
regole e le procedure per superare lo 
stage/tirocinio. 

3. Fornire i rappresentanti dell'ASSOCIAZIONE 
le condizioni per presentazioni e interviste. 

4. Verificare se i partecipanti al progetto hanno 
tutti i documenti necessari prima de! loro arrivo 
in Italia. 

5. Informare l'ASSOCIAZIONE sulla possibile 
durata del tirocinio dei partecipanti nel progetto 
in Italia 

6. Informare in anticipo l'ASSOCIAZIONE di 
cambiamenti, cancellazioni o ritardi di arrivo 
dei partecipanti al progetto. 

L' ASSOCIAZIONE s'impegna: 

1. Fornire all'ISTITUTO SCOLASTICO le 
informazioni complete sulle posizioni dei 
partecipanti al progetto durante loro 
stage/tirocinio (posizioni, descrizione 
dell'attivita, informazioni sulla borsa di studio, 
nutrizione, requisiti per i partecipanti, data 
d' inizio, data di completamento, caratteristiche 
dello stage/tirocinio e e compagnie assicurative 
che coprono l'assicurazione in Italia, ecc.). 

2. Coinvolgere i1 nuroero concordato di candidati 
che soddisfano i requisiti delle posizioni di 
ASSOCIAZIONE e l'ISTITUTO 
SCOLASTICO. Le procedure comprendono la 
selezione dei candidati preselezionati secondo i 
criteri stabiliti dell'ISTITUTO SCOLASTICO 
e l'ASSOCIAZIONE fa selezione e colloqui 
con i potenziali candidati per lo stage/tirocinio. 

«HAB1IAJihHHH 3AKJIAll» 3000B'S13V£TI.CH! 

I. Ilepe1<oeyaarncsr, mo yci Ka.H.!lM.!laTll. 
BOJIO.UiIOn, IIOBHOIO iH<popMau:k10 w.o.uo 'ix 
CTru1<yaaHH.sILBHp06HH'IO"i npar<THKH B ITarrii', 
BKJTIO'laJO'IH yMOBH CTruJ<YBfilIH.sI/ BHp06HH'IOt 
npaKTlfKH, po3MiUJ,eHHSI Ta CTHIIeH,nii'. 
HABqAJlhHH:H 3AKJIAL( noa1rnett 
rrepe.uaaarn acJO impopMaui10 Bi.!l 
ACOQIAIJJI yqacHHKaM rrpoeKTy. 

2. IlepeKOttyBanrcsi, ruo Ka.H,nH.narn po3yMiJOTh 
npaBHJTa Ta .nii ,!l,mr npoxo.!l)KeHWI 
CTruJ<yBaHHsrlBHpo6HH'i01 npaJ<Tl'IKH. 

3. Ha,!1,an, npe,!1,cTaBHHKaM ACOQIAQII yMOBH 
,ll)Jsr npoBe,!l,eHWI npe3eHTaui0 i cnia6eci.!l. 

4. IIepeaipsrTH, 'iH MaJOTh yqacHHKH npoeKTY yci 
tteo6xi,!l,Hi .n.oKyMeHrn: .no i'x npH6yTrn .!lO 
ITarrii'. 

5. JmpopMysaTH ACOQIAQIIO npo MO>KJTHBi 
TepMiHH nepe6ysaHHH yqacHHKiB npoeKTY a 
ITanii'. 

6. ImpopMyaaTH ACOQIAQIIO IIl,O.!lO 3Mitt, 
Bi,!l,MiHH a6o 3aTpHMKH npH6yTisr y'!aCHHKiB 
npoeKzy 3a3,!l,arreri.n.h. 

ACOIIIAIIUI Jo6oe'HJV£ThCH: 

1. Ha.uaBaTH HABqAJlhHOMY 3AKJ1AL(Y 
IlOBHY impopMal{ilO mo.n.o IlOCa,!I, YtJaCHHKiB 
npoeKzy ni.!l qac npoxo.!l)KeHHl! HllMH 
CT8.)l(YBaHHAfBHp06Htt'iOi' npaI<THKH (3afiMaHi 
IlOCa,!l,H, OilHC BHKOH)'BaHMX po6iT, iHCpOpMauisr 
npo CTHileH.n.i10, p03MiUJ,eHH.sI, xapqyaaHHsr, 
BHMOfH .no yqacHRKiB, .n.arn no'!aTKY, .nam 
3aKiH'ieHHH, oco6JIHBOCTi npoxo,n)KeHHl! 
CTru1<yaaHH_.sI/BHpo6HH'IOI npaKTHKH, CTpaxoai 
KOMTiattii', .&Ki IlOKpHBaIOTh CTpaxoai BHila,D,KH 
B lTanii' TOID,O). 

2. 3anyqaTH y3ro.n.)KeH)' CTOpoHaMJ.1 KiJJhKiCTh 
KaH.n,H,UaTiB, JIKi Bi.n.noai,nruoTI, BHMOraM 
noca,!I,, BH3HatJeHHX ACOQIAQIE:IO Ta 

HABllAJlhHHM 3AKJI.AL(OM. ITpol{e,nypH 
Bi.n,6opy KaH,ll,H,ll,aTiB BKJTlO'laTHMYTb 
nonepe,nttii:i Bi.n,6ip 3a BCTaHOBJJeHHMH 
ACOQIAQI€IO Ta HABY.AJibHHM 
3AKJ1AL(OM KpHTepiHMH, Bi,n6ip rn iHTepB'lO 
3 IIOTeHI.{ifiHHMH KaHro,l,ll,aTaMH .n.IDI 
npoxo.n.)KeHHSI CTruJ<YBa.HHsr/ BHpo6Hlf'lOi' 
npaKTHKH. 



3. 

4. 

Confermare l'accettazione dei candidati che 
hanno superato con successo l'intervista. La 
decisione di rifiutare un candidato non influisce 
sui termini de! presente Accordo. 

Fomire all'ISTITUTO SCOLASTICO per 
l'approvazione di adesione al progetto, i 
contratti a quattro parti sullo stage/tirocinio dei 
partecipanti al progetto. II contratto deve 
contenere informazioni sulla pos1z1one 
specifica definita, le condizioni per il 
superamento dello stage/tirocinio, la protezione 
legale dei partecipanti al progetto durante lo 
stage/tirocinio net luogo di soggiorno ed essere 
firmati dalla struttura ospitante, che ospita ii 
partecipante al progetto nello stage/tirocinio, ii 
partecipante al progetto, l'ASSOCIAZIONE, 
Organizzazione pubblica 

5. Incontrare i partecipanti al progetto in luoghi di 
arrivo dei partecipanti in Italia, e assicurare 
l'organizzazione de! trasferimento nei luoghi 
dello stage/tirocinio. 

6. Assicurarsi che tutti i partecipanti de! progetto 
che svolgono lo stage/tirocinio ricevano pasti di 
3 portate e condizioni di vita adeguate e borsa di 
studio allo studente. Program.ma dello 
stage/tirocinio per un ammontare di 1500 
ore trail periodo di formazione in Ucraina e 
ii periodo dello stage/tirocinio in Italia. 
Programma dello stage tirocinio pratica: 6 
giomi a settimana per 6 ore al giomo con una 
pausa di 60 minuti e 4 ore di allenamento, 
tenendo conto del quadro normativo e giuridico 
relativo allo stage/tirocimio in Italia e al periodo 
della formazione in Ucraina. 

7. L'ASSOCIAZIONE sostiene le spese dei 
partecipanti al progetto e comprende: spese di 
viaggio (Ucraina - Italia - Ucraina), vitto e 
alloggio, pagamento di horse di studio (600 
euro mensile) per ogni partecipante al progetto 
durante l'intero periodo dello stage/tirocinio. 

8. Assicurarsi che tutti i partecipanti che hanno 
completato loro stage/tirocinio ricevano 
certificati dell'Associazione U.C.M. Italy. 

3. 

4. 

TTi.nrBepWK)'Barn rrpwtl:wrrn, KaH.n:w.n.ariB, .siKi 
ycnirrrno nporrurm1 cniB6eci,izy. PiUJeHIDl mo.no 
Bi,n:x:1rneHH.sl K8H.ll:l•l:.D.aTa He BIIJIHBa€ Ha YMOBH 
,uattoi' Yro.zur. 

Ha,I1aaarn HAB4AJlbHOMY 3AKJIA.[{Y .nn.si 
rroro.n:)l{eHIDl rrpoeKT qornpHCTOpOHHiX 
KOHrpaKTiB ll!0,/1.0 CTa)l{YBattmr/supo6HHqoj' 
IIpaKTliKH ytJ:aCHl1KiB rrpoeKTy. KoHTpaKT 
II0BHHeH Marn impopMaUiIO ll!O.UO KOHKpeTHoY 
BH3HatJeHoY noca.n.w, yMoB rrpoxo,ri:)l{eHm1 
CTa)l{yBaHHlflBHp06HHqoi' rrpaKTHJ<H, npo 
npaBOBHH 3aXHCT ytJaCHHKiB rrpoeKry rri.n: qac 
npoxo.ll:)l{eHIDl CT~BaHH.s!IBHpo6H!ilfOi' 
npaKTHKH 3a MicueM nepe6yaaHH.si 
rri.n.rrucyBaTl1CR ni.n.nptt€MCTBOM, ll!O rrpHHMa€ 
ytJaCHHKa rrpoeKry Ha CT~BaHill!IB!ip06Httqy 
npaKTHKY, y'laCHHKOM 
ACOUIAUJE:10, 
opratti3aQieIO. 

rrpoexry, 
rpoMa,!ICbKOIO 

5. 3ycTpi'!arn yqacH11KiB rrpoeKry y Micu.six 
np116yTrn yqacmn<iB rrpoeKry .n;o IraniI Ta 
3a6e3rreqyaarn opraHi3aui10 rpattccpepy ,[(0 
MiCllb rrpoXO.ll:)l{eHH.H CT~BaHIDllB11po6HH'IOY 
npaKTHKH. 

6. IlepeKOffYBaTHCb, m:o sci yqacHHKH rrpoeKT)', 
.srKi rrpoxo.n,51Tb CT8)1{yBaHH.H/BHp06HHqy 
npaKTliKY, 3a6e3nelfeHi .s!KiCHHM 3-pa30BHM 
xap'l!)'BaHIDlM, mure)l(Hl1Ml1 YM0BaMl1 
np0)1(11BaHH.sr Ta CTHI1eH,uic10. TTporpaMMa 
rrp0XO,U)l(eHHlf CTa)l{YBaHmr/Bupo6HJfqo1 

rrpaKTl1Kli CTaH0BHTh 1500 ro,n:HH, s JI.Ki 

BX0,.U:51Tb nepio,n: ni,n:roTOBKH B YKpai'Hi Ta 

rrp0X0,I.l.)KeHH.ll CTruKyBaHID1/Bupo6HH'IOY 

npaKTHKH B Iranii'. fpaq>iK rrpoxomr<eHH.si 
npaKTHKll: 6 ,LIHiB Ha TH)l{)l:eHb npornroM 6 
ro,[(HH Ha .n;eHb 3 60-XBHJIHHHOIO nepepBOIO Ta 

4~rO)lHHHHM HaBtJaHH.srM, 3 ypaxyaamui:M 
H0pMaTHBHO-npaBOBOl 6a3H IU0,[(0 
npOXO.ll:)l{eHHSI CT~BaHHsr/anpo6H0401 
npaKTHKif B Iranii' Ta nepio,izy HaBqaHH.sl 8 

YKpai'.Hi. 

7. ACOUIAUIB 6epe Ha ce6e BHTpaTIJ 
ytJaCHHKiB npoeKTY Ta BKJIJOlfaC: Blirparn Ha 
rrpoi'3.n. {YKpai'Ha- ITani.si YI<pai'.Ha), 
po3MiIQeHH.si ra xapqyaaHHlf, annnary 
crn:rreH,n;ii (600 €Bp0 Ha MiCHQb) ,ri:n.si K0>KHOro 
yqacH11Ka npoeKry npornroM ychoro r epMiHy 
CT~aHIDllBHpo6HttlfOi' rrpaKTHI<M. 

8. TiepeKOHyBaTHCll, m:o yci yqacHHKli rrpoeKry, 
HKi 3aBepurHJIH CT~BaHH51IBHpo6HH4Y 
rrpaKTHKY, orpHMYIOTh cepr mpiKaTH Bi,n: 
«Associazione U.C.M. Italy». 



9. Rimanere in contatto con l'ISTITUTO 
SCOLASTICO durante lo stage/tirocinio degli 
studenti, informare l'ISTITUTO SCOLASTICO 
sulle situazioni che sorgono durante lo 
stage/tirocinio degli studenti e rispondere alle 
richieste dell'ISTITUTO SCOLASTICO entro 3 
(tre) giorni lavorativi. 

10. Fornire a carico dell'ASSOCIAZIONE una 
stanza in albergo (alloggio e ristorazione) - al 
responsabile della pratica dell'ISTITUTO 
SCOLASTICO. 

11. Responsabilita dinanzi all'ISTITUTO 
SCOLASTICO e ai partecipanti in caso di 
violazione dei termini del contratto a quattro 
parti. Prendere tutte le misure per risolvere le 
controversie che sorgono durante il corso dei 
partecipanti alla bozza dello stage-tirocinio. 

12. Fornire supporto ai partecipanti del supporto 
legale e di altro tipo necessario, durante loro 
stage/tirocinio. 

13. Garantire la conformita con i termini del 
contratto a quattro patti (L'ASSOCIAZJONE -
ORGANIZZAZIONE PUBBLICA 
STRUTTURA OSPITANTE (base dello 
stage/tirocinio) PARTECIPANTE AL 
PROGETTO). 

Circostanze di forza maggiore 
Le parti saranno esonerate da responsabilita in caso di 
forz.a maggiore. Qualsiasi di queste circostanze non e 
un motivo per la scadenza dell'Accordo prima del 
previsto. 

Accordo completo 
II presente Accordo sostituisce tutti gli Accordi, sia 
orali sia scritti, tra le Parti e contiene tutti gli Accordi 
tra le Parti. Qualsiasi modifica al presente Accordo e 
valida, se effettuata per iscritto e firmata dalle Parti. 

Accettazione del contratto 
I firmatari accettano i termini specificati nel presente 
;\ccordo. 

9. TTi.r1TpHMysarn 3B'Sl30K 3 HABqAJihHHM 
3A~OM rri.r1 qac rrpoxoro,ceHIUI 
CTruKYBaHIU!IBHpo6ttH4oi" rrpaKTmrn 
cTy.n:eHTaMH, nosi.n:oMnsirn HABl.JAJibHIIl1 
3AKJ1A)J; npo cHry~ii", siKi BHHHKaIOTb rri.r1 
qac CTruKYBaHHS!IBHp06HHl{01 npaKTHKH 
cry,n:eHTiB, Ta Bi,IJ.IIOBi,n:aTH Ha 3aTIHTH 
HAB4AJibHOrO 3AKJIAW rrpoTRrOM 3 
(TpboX) po60l{lfX )I.HiB. 

10. 3a6e3ne'lyBaTH 3a paxyttoK ACOl.]JAl.]JI 
HOMep B roreni (p03MiW:eHHSI Ta xaptiyBaHHSI) -
KepiBHlfKY rrpaKTHKH Bi)). HABqAJihHOrO 
3AKJIA)J;Y. 

11. HeCTH Bi)l.nOBi)l.aJII,HiCTI, nepe.u 
HABqAJihHl1M 3AKJIA)J;OM ra 
yttaCHf!KaMH y proi rropymeHHSI yM0B 
qornpHCTOpOHHb0ro K0HTpm<Ty. IlpHHMaTJil 
yci 3axo.n:H mo.no BperyruosaHHSI cynepeqoK, 
S!Ki BJilHJilKaIOTh ni.n. qac np0X0.!1.iKeHHSI 
yYaCHHKaMH npoeKTY 
CTIDKyBaHHS!IBHp06IDJqo°J npaI<THKH. 

12. Ha,n,aBaTH yqacHHKaM npoexry ycio Heo6xfoey 
npasosy Ta imuy rri.r1rpllMKY ni.u Yac 
npoxo.!J.)l(eHHSI HHMJil CTa)K)'BaHHSIIBHpo6HJil'!Ol 
npaKTf!Kfl. 

13. 3a6e3neqysaTH YM0B 
'IOTHpHCTOp0HHbOfO KOHTpaKTY 
(ACOU,IAIJJ51 fPOMA)J;CbKA 
OPrAHI3AQrn - I11.n;IIPH€MCTBO (6roa 
CTru1<:ysattHS1/BHpo6 HJilqoi npaKTJilKH) 
CTY,nEHT). 

cI>opc-Maxmpui o6cTaBHHH 
CTOpOHJf 3BiJihHSl10TbCSI Bi,n si.nrroBi)l.aJJI,HOCTi B 
proi .r1i"i o6crnBHH Henepe6optto"i .r1i1. liy.n.1,-siKa 3 
TaI<JfX o6CTaBJilH He e ni)l:CTaBOJO ,ll.JlSI 3aI<iITTeHHSI .ni"i 
YrO,ll.H .!J.0CTpOKOB0. 

Iloena Yro1la 
:l],SI Yro.r1a 3aMiHioe 6y,nh-SIKY Ta yci Yro.11-1-1, SIK yetti, 
TaK i IIHCbMOBi, Mi)K CrnpoHaMJil, i MiCTHTI, yci 
Yro,!:(H Mi)!( CrnpottaMH. By,n:b-S!Ka 3MiHa }IaHo"i 
Yro.n.H e ,IJ.ilfCHOJO, RKW:O 3,n:iuctteHa y IIHCbMOBiw 
cpopMi i ni,1\nHcatta CTopoHaMH. 

Ilpunusrn1 Y ro1lH 
CTopOHH, mo ni,n:nHCa.JlJilCR, rrpmiMaIOTb yMOBH, 
3a3HaqeHi y .n:attiii Yro.n:i. 



Altre condizioni 
Le Parti risolveranno congiuntamente qualsiasi 
malinteso derivante dal presente Accordo. 
II presente Accordo e firrnato in 2 (due) copie, che 
hanno la stessa validita legale e sono conservate 
dalle parti in un'unica copia. 

Associazione U.C.M. - ITALY 
«Unione Cuochi del Mediterraneo» 

Foggia (Italy) 
Via M. Angiolillo, 12 
C.F. 94107850714 

. Tel. +39 3347816822 
Email: ucmtourist@gmajl.com 

Posizione: Presidente 

Unita strutturale separata "Collegio 
Professionale di Commercio ed Economia di 

Kharkiv dell'Universita Statale di Commercio 
ed Economia" 

Kbarkiv (Ucraina) 

Nome: Kapitalina HUROV A 
Posizione: Direttore ad interim 

Kharkiv : ................. / ................. / 2025 

IHmiyMoBe 
CTOpoHH cnirlbHO BperyrrboByroTh 6y.IJ.b-md 
Henop03)'MiHIDI, mo BHHHKaJOTb CTOCOBHO uid 
Yro.IJ.H. Ivi Yro.IJ.a yicrra,netta i ni,zumcaHa B 2 (JI.BOX) 
npHMipHHKax, mo MaJOTb O.l{HaKOBY IOPH.Il.lfllHY 
<;:HJIY Ta 36epiraIOTbCJI y cropi.H no OJJ.HOMY 
llpHMipHHey. 

Acoi:daniJI U.C.M. - ITAJII 
«Cepe.IJ.JeMHOMOpcbKa coiJIKa mect>-KyxapiB» 

<l>o.IJ.)Ka (ITaJiur) 
ayrr.M.Aff.IJ.)Korrirrn:o, 12 
IIIH. 94107850714 
Terreq>ott: +39 3347816822 
Email: ucmtourist@gm · .to 

llffi: IlaoJio JiPEIIIBA 
Iloc8)),a: Ilpe3RJJ.eHT 

BboKpeMJieeeii CTpyicrypeeii ni.IJ.po3JliJI 
"XapKiBcLKBii roproBen:1,eo-eKoeoMi11ueii 

taxoeeii KOJie~ ,ll;ep3{8BHOl'O ToproBeJibHO­

eKOHOMi11eoro yuisepcwre-ry" 
M. XapKiB (YKpaiea) 

--. _ l{j_p ___ ., ________ _ 
III6: KaniTaJiiea rYPOBA 
Iloc8,!la: B.o. JJ.BpeKTOpa 

XapKiB: ................. / ................. / 2025 

\, 


