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Капіталіна ГУРОВА 

 
План 

заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 
у ВСП «Харківський торговельно-економічний фаховий коледж 

Державного торговельно-економічного університету»  
на 2026/2027 навчальний рік 

 

№ Види та форми діяльності 
Термін 

виконання 
Відповідальні 

Організаційно-управлінська робота 
1 Затвердження Плану заходів щодо 

запобігання та протидії булінгу 
(цькуванню) та забезпечення його 
виконання 

27.08.2026 
протягом 
навчального 
року 

Директор, 
заступники 
директора 

2 Оновлення локальних нормативних 
документів коледжу з питань 
створення безпечного освітнього 
середовища 

До 01.09.2026 Робоча група 

3 Ознайомлення учасників освітнього 
процесу з нормативно-правовими 
актами щодо запобігання булінгу та 
алгоритмом реагування на його випадки 

Вересень, 2026 Завідувачі 
відділень, 
куратори груп 

4 Інформування учасників освітнього 
процесу про порядок повідомлення 
щодо випадків булінгу, насильства та 
дискримінації 

Вересень, 2026 Голови циклових 
комісій, 
завідувачі 
відділень 

5 Забезпечення оперативного 
реагування на повідомлення про 
випадки булінгу відповідно до 
законодавства України 

За потреби Адміністрація 

6 Взаємодія з підрозділами 
Національної поліції, службою у 
справах дітей, центрами соціальних 
служб та іншими установами 

Постійно Адміністрація 



№ Види та форми діяльності 
Термін 

виконання 
Відповідальні 

Інформаційно-просвітницька діяльність 
1 Проведення інформаційно-

просвітницьких заходів щодо 
формування нетерпимого ставлення 
до булінгу, дискримінації та будь-яких 
проявів насильства 

Протягом 
навчального 
року 

Сектор 
інноваційної та 
виховної роботи 

2 Проведення тематичних кураторських 
годин: «Булінг: як розпізнати і 
протидіяти», «Кібербулінг», 
«Толерантність починається з мене», 
«Безпечне освітнє середовище» 

Протягом 
навчального 
року 

Завідувачі 
відділень, 
куратори груп 

3 Організація перегляду та обговорення 
соціальних відеороликів, презентацій, 
інформаційних кампаній 

Протягом 
навчального 
року 

Куратори груп 

4 Проведення Тижня толерантності Листопад, 2026 Сектор 
інноваційної та 
виховної роботи 

5 Проведення заходів до 
Всеукраїнського тижня протидії 
булінгу 

Грудень, 2026 Сектор 
інноваційної та 
виховної роботи 

6 Організація круглих столів, дискусій, 
тренінгів, флешмобів, інформаційних 
акцій щодо формування культури 
ненасильницького спілкування 

Протягом 
навчального 
року 

Завідувачі 
відділень, 
куратори груп 

7 Висвітлення інформації щодо заходів 
із запобігання булінгу на офіційному 
вебсайті та інших інформаційних 
ресурсах коледжу 

Протягом 
навчального 
року 

Відповідальна 
особа 

Психолого-педагогічна підтримка 
1 Психолого-педагогічний супровід 

здобувачів освіти, які стали 
учасниками або свідками булінгу 

За потреби Практичний 
психолог 

2 Проведення діагностичних 
досліджень психологічного клімату 
академічних груп 

Жовтень, 2026 Практичний 
психолог 

3 Моніторинг рівня психологічної 
безпеки освітнього середовища 

Протягом 
навчального 
року 

Практичний 
психолог 

4 Індивідуальні консультації для 
здобувачів освіти, педагогічних 
працівників та батьків 

Протягом 
навчального 
року 

Практичний 
психолог 



№ Види та форми діяльності 
Термін 

виконання 
Відповідальні 

5 Забезпечення роботи «Скриньки 
довіри» (онлайн та офлайн) 

Постійно Практичний 
психолог 

6 Проведення тренінгів із розвитку 
емоційного інтелекту, емпатії, 
навичок конструктивного 
спілкування та медіації конфліктів 

Протягом 
навчального 
року 

Практичний 
психолог 

Робота з педагогічними працівниками 
1 Розгляд питань створення безпечного 

освітнього середовища на засіданнях 
педагогічної ради та циклових комісій 

Протягом 
навчального 
року 

Адміністрація 

2 Проведення семінарів та тренінгів 
щодо профілактики булінгу, 
ненасильницької комунікації та 
медіації 

Протягом 
навчального 
року 

Практичний 
психолог 

3 Підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників із питань запобігання 
булінгу та розвитку психологічно 
безпечного освітнього середовища 

Протягом 
навчального 
року 

Голови циклових 
комісій 

4 Надання методичних рекомендацій 
педагогічним працівникам щодо 
раннього виявлення ознак булінгу 

Протягом 
навчального 
року 

Практичний 
психолог 

Робота з батьками 
1 Розгляд питань профілактики булінгу 

під час батьківських зборів 
За графіком Сектор профільної 

середньої освіти 
2 Проведення консультацій та вебінарів 

для батьків щодо попередження 
булінгу, кібербулінгу та формування 
безпечної поведінки дітей в 
інформаційному просторі 

Протягом 
навчального 
року 

Сектор профільної 
середньої освіти, 
практичний 
психолог 

3 Поширення інформаційних 
матеріалів, пам'яток та рекомендацій 
для батьків 

Протягом 
навчального 
року 

Куратори груп 

4 Індивідуальні консультації для 
батьків у разі виникнення 
конфліктних ситуацій 

За потреби Практичний 
психолог 

 

 

 

 


